CONSTRUTORA ADOLPHO LINDENBERG S.A.
Companhia Aberta
CNPJ n2 61.022.042/0001-18
NIRE n2 35.300.067.827
ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

REALIZADA EM 25 DE ABRIL DE 2022

1. DATA, HORARIO E LOCAL: Em 25 de abril de 2023, as 14:30 horas, na sede social da Construtora

Adolpho Lindenberg S.A. (“Companhia”), localizada na Cidade de Sdo Paulo, Estado de S3o Paulo, na
Rua Joaquim Floriano, n2 466, 22 andar, Edificio Corporate, Itaim Bibi, CEP 04534-002.

2. CONVOCACAO E PRESENCA: Convocacdo formalizada por e-mail, em 17/04/2023. Reunido

instalada mediante presenca de todos os membros do Conselho de Administragdo em exercicio:
Marcelo Haddad Buazar, Sergio Garrido Cincurd e Leonardo de Paiva Rocha. Presente também o Sr.

Mauricio Piazzon B. Lima, Diretor Financeiro.

3. COMPOSICAO DA MESA: Assumiu a presidéncia dos trabalhos o Sr. Marcelo Haddad Buazar,

que convidou a Sra. Natalia Kairuz de Aguiar Silva para secretaria-lo.

4. ORDEM DO DIA: Discutir e deliberar sobre: (i) a fixagdo da remuneracdo individual dos membros
do Conselho de Administracdo, e dos Diretores da Sociedade; (ii) Apresentacdo do planejamento
aprovado para 2023; (iii) Apresenta¢do da memdria de calculo, bem como as regras para o pagamento
de remuneragdo variavel; e (iv) Apresentacdo da minuta do Regimento Interno do Conselho de

Administracado.

5. DELIBERACOES: Apds andlise e discussdo das matérias constantes da ordem do dia, foram

tomadas as seguintes deliberacdes, por unanimidade de votos dos presentes:

(i) Observando-se o limite maximo global fixado na Assembleia Geral Ordinaria e Extraordinaria
realizada em 24/04/2023, foi aprovada a distribuicdo e individualizagdo da remuneracdo fixa global

anual dos administradores da Companhia, da seguinte forma: (a) Conselho de Administra¢ao: (a.1) o

Presidente do Conselho de Administra¢do recebera remuneracdo mensal total de até R$10.000,00 (dez
mil reais) por més; e (a.2) cada um dos demais Conselheiros recebera remuneragao mensal total de até

R$5.000,00 (cinco mil reais) por més; (b) Diretoria: (b.1) o Sr. Adolpho Lindenberg Filho, que cumular
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os cargos de Diretor Presidente, Diretor de Relagcdes com Investidores e Diretor Administrativo,
receberd remuneracdo mensal total de até R$65.000,00 (sessenta e cinco mil reais) por més; (b.2) o Sr.
Sérgio Garrido Cincura, que ocupara o cargo de Diretor Técnico, recebera remuneracdo mensal total de
até R$65.000,00 (sessenta e cinco mil reais) por més; e (b.3) o Sr. Mauricio Piazzon Barbosa Lima, que
ocupara o cargo de Diretor Financeiro recebera remuneracdo mensal total de até R$65.000,00 (sessenta
e cinco mil reais) por més; e (c) Conselho Fiscal: Cada um dos 3 (trés) membros efetivos, em exercicio,
perceberdo remunera¢do mensal de RS$5.630,00 (cinco mil e seiscentos e trinta reais), cada, na

proporg¢do de 10% sobre a média da remuneracdo percebida pela Diretoria a titulo de pré-labore.

Os membros do Conselho consignaram que a partir de 12 de maio, a remuneracao do Presidente do
Conselho, incluidos os beneficios, devera se manter em patamar nao superior a 50% (cinquenta por
cento) da remunerac¢do dos demais membros do Conselho de Administragdo. Os valores acima serdo
aplicados para os pagamentos ocorridos a partir de maio proximo, e poderao ser reajustados de acordo
com o dissidio da categoria da construgao civil do Estado de Sdo Paulo. Os Srs. Marcelo Haddad Buazar
e Sérgio Garrido Cincura, na qualidade de membros do Conselho de Administracdo, abdicam, desde j3,

a remuneracdo acima indicada para o exercicio dos seus respectivos cargos de Conselheiros.

(ii) O Diretor Financeiro Mauricio Piazzon B. Lima apresentou o BP - Business Plan (Planejamento
Estratégico) da Companhia, aprovado para o exercicio de 2023, prestados os esclarecimentos solicitados

pelo Conselheiro Leonardo de Paiva Rocha.

(iii) Ainda com a palavra, o Diretor Financeiro apresentou a memdria de calculo, bem como as regras
para o pagamento de remuneracdo variavel da Diretoria Executiva e demais colaboradores da
Companhia, tudo nos termos do Programa de Participacdo nos Resultados, prestados os
esclarecimentos solicitados pelo Conselheiro Leonardo de Paiva Rocha, que recebera da Diretoria a

ultima pesquisa de mercado sobre a matéria.

(iv) Os membros do Conselho fizeram suas sugestdes de alteracdo e melhoria para a revisdo da minuta
de Regimento Interno do Conselho de Administracdo, cujas adequac¢des serao reduzidas a termo para

aprovacdo na préxima Reunido.

Por fim, os membros do Conselho deliberaram a pauta da proxima Reunido marcada para 12/05/2023

as 11h, contemplando (i) apresentacdo dos resultados do 12 Trimestre, incluidos os comparativos do
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DRE e fluxo de caixa, e (ii) a apresentac¢do de cronograma de reunides do Conselho de Administracao,

com base no Calendario de Eventos Corporativos para esse exercicio.

6. ENCERRAMENTO: Nada mais havendo a tratar, o Sr. Presidente suspendeu os trabalhos até a

lavratura desta ata. Reaberta a sessdo pelo Sr. Presidente, foi a ata lida e unanimemente aprovada,
autorizada a lavratura e publicacdo da presente ata sob a forma de sumdrio dos fatos ocorridos.

Conselheiros Presentes: Marcelo Haddad Buazar, Sergio Garrido Cincurd e Leonardo de Paiva Rocha.

Confere com a original lavrada em livro prdprio.

Mesa:

Marcelo Haddad Buazar Natalia Kairuz de Aguiar Silva
Presidente Secretaria



